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Camara de Nova Iguacu define
banca organlzadora do concurso

O presidente da Camara

Municipal de Nova Iguacu, [

Dudu Reina, anunciou a I ',,I
escolha do Instituto AOCP

para realizar, neste ano, o i ‘ | .

concurso publico da Casa
Serdo ofertadas 38 vagas,
em 19 cargos diferentes,
sendo 22 de nivel superior
e 16 de nivel médio. A de-
cisdo ja foi publicada no
Diario Oficial. Cerca de 15
bancas foram convidadas
para participar do proces-
so seletivo. Apos analise
técnica, o AOCP foi esco-
Ihido por sua qualificacao
e também por apresentar o
menor preco. Os proximos
passos sao a assinatura do
contrato, o lancamento do

edital e a realizacao das
provas. Pagina 3
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Camara de Nova Iguacu define
banca organizadora do concurso

O presidente da Camara
Municipal de Nova Iguacu.
Dudu Reina, anunciou a escotha
do Instituto AOCP para realizar,
neste ano. o concurso publico
da Casa. Serao ofertadas 38
vagas, em 19 cargos diferentes,
sendo 22 de nivel superior e 16
de nivel médio. A decisao ja foi
publicada no Diario Oficial.

“Desde o inicio do meu
mandato, em 2021, venho
enfrentando todas as questoes
para transformar nossa Camara
num orgao de exceléncia, pre-
ocupado com as necessidades
da sociedade. A realizacao do
concurso publico é uma delas.
Por causa do enfrentamento a
questao sanitaria da Covid-19,

estavamos impossibilitados de
realizar o certame. Agora po-
deremos fazé-lo com toda a se-

guranga”, explicou Dudu Reina.

Cargos, Nivel, Vagas

e Remuneracao:

. analista de suporte legisla-
tiva/ superior/ 3/ RS 5.000,00

. consultor legislativo/ supe-
rior/ 2/ R$ 6.500.00

. controlador/ superior/ 2/ R$
6.500,00

. procurador de primeira clas-
se/ superior/ 2/ R$ 19.770,19

. analista de gestao de tecno-
logia da informacgao/ superior/
2/ R$ 5.000.,00

. analista de controle interno/

superior/ 1/ R$ 5.000,00

. analista confabil/ superior/ 2/
R$ 5.000,00

. analista de arquivologia/
superioy/ 1/ R$ 5.000.00

. analista de biblioteconomia,
superior/ 1/ RS 5.000,00

. analista juridico/ superior/ 3/
R$ 5.000,00

. analista de comunicagao
social/ superior/ 2/ R$ 5.000.00

. analista de gestao de pes-
soas/ superior/ 1/ R$ 5.000,00

. agente administrativo/ meé-
dio/ 5/R$ 3.150,00

. agente de redacao’ médio/
2/R$3.150.00

. agente de nofificacbes/ mé-
dio/ 2/ R$ 3.150,00

. técnico intérprete e tradu-
tor de Libras/ médio/ 1/ R$
3.581.00

. técnico de seguranca do
trabalho/ médio/ 1/R$ 3.581.00

. técnico audiovisual/ médio,
2/R$ 3.581.00

. técnico de informatica/ mé-
dio/ 3/ RS 3.581.00

Cerca de 15 bancas fo-
ram convidadas para participar
do processo seletivo. Apos
analise técnica. o AOCP foi
escolhido por sua qualificacao
e também por apresentar o me-
nor preco. Os préximos passos
sd0 a assinatura do contrato,
o lancamento do edital e a
realizacao das provas.




