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Concurso Nova Iguacu
RJ tera banca 'grande
em até 45 dias

Em entrevista exclusiva a Folha Dirigida,
0 presidente da Camara de Nova

lguacu revela que a banca do concurso
sera anunciada em 45 dias.

*****



Os candidatos da Baixa Fluminense do Rio de
Janeiro devem intensificar os estudos, pois o
préoximo concurso da Camara de Nova Iguagu
R] esta com preparativos adiantados para ser
realizado ainda este ano. A banca organizadora
sera anunciada em até 45 dias.

A informacao foi passada pelo presidente da
Casa, Dudu Reina, em entrevista exclusiva a Folha
Dirigida.

Segundo ele, a intencao é contar com uma banca
"grande" e renomada, com vasta tradicao e
experiéncia no universo dos concursos publicos.

"Contatamos bancas grandes, do pais todo.
Agora s6 faltam alguns detalhes, pois algumas
bancas ainda estao respondendo se vao
participar ou nao. Mas a gente esta procurando
aquelas que tém a maior credibilidade -
principalmente por causa dos problemas dos
ultimos concursos.

Dudu Reina também revela que deseja, com o
anuncio da banca, ganhar a confianca dos
candidatos para participarem do proximo
CONCUrso:

"Quando o candidato ver sendo anunciada uma
banca grande, importante e de respeito ele vai
pensar que ela nao se 'sujaria' por um
concurso que vai dar problema. O nosso intuito
é mostrar seriedade."




O presidente da Camara de Nova Iguacu cravou
que em 45 dias o nome da banca deve ser
revelado. O processo esta bem adiantado e deve
ser conduzido com celeridade nas proximas
semanas.

Dado este prazo, estima-se que ainda dentro
deste primeiro semestre o nome da organizadora
seja conhecido oficialmente.

Concurso Nova Iguacgu: 9 de 13 bancas
permanecem na disputa

De acordo com o procurador-chefe da camara,
Dr. Joao Bosco Filho, que também esteve
presente na entrevista, a Camara de Nova Iguacu
fez contato com 13 bancas organizadoras. Todas
foram questionadas sobre o interesse em
participar do processo para organizar o concurso.

O procurador garante que ainda nao é possivel
revelar o nome da escolhida ou uma mais cotada,
pois 0 processo segue em andamento. Mas,
algumas ja deixaram a disputa.

As bancas que estdo descartadas e NAO vao
organizar o concurso da Camara de Nova lguacu
Sao:

e Fundacao Vunesp

e Fundacao Getulio Vargas (FGV); e
* Fundacao Carlos Chagas.




Mas, por qual motivo? Segundo Joao Bosco, a
Camara revelou as bancas que deseja realizar o
concurso de forma agil para nomear ainda este
ano. Essas organizadoras teriam recuado pelo
curto prazo dado para a conclusao da selecao.

Vale lembrar que a FCC, recentemente, foi
descartada do concurso TRT MG pelo mesmo
motivo.

O procurador da Casa garantiu que todas as nove
bancas que ainda permanecem na disputa
disseram que conseguem finalizar o concurso
ainda este ano. Dessa forma, a Camara pretende
assumir um compromisso de ja contar com os
novos servidores em 2022.

Além das bancas citadas acima, a AMPER]
(Associacao do Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro) também foi procurada, mas nao
deve seguir na disputa.

Presidente e procurador da Camara de Nova
Iguacu falam com a Folha Dirigida
sobre o préximo concurso para novos servidores
efetivos
(Foto: Camara de Nova lguagu)




Presidente deseja empossar ainda este
ano

O presidente da Camara de Nova lguagu RJ, Dudu
Reina, reforcou o discurso de que deseja contar
com os novos servidores ainda neste ano e falou
sobre prazos:

"Nao falta muito para concluir (escolha da
banca), até porque a intencao é da posse ainda
este ano. Acho que no ultimo trimeste deste
ano a gente ja consiga estar empossando estes
servidores."

O presidente relembra que a Camara esta desde
2005 sem nomear servidores efetivos, ou seja, ha
mais de 15 anos.

A Casa chegou a realizar concursos em 2012 e
2016, mas ambos foram cancelados e nao
chegaram a ser concluidos para que a Casa
pudesse contar com a reposicao de servidores.

Concurso esta autorizado e tem cargos
confirmados

Os pequenos passos que faltavam para que o
concurso realmente aconteca estao sendo dados
e 0 processo esta cada vez mais adiantado, com
edital tornando-se iminente. Na Ultima quarta, 27,
foi publicada a portaria autorizativa e
designada a comissao organizadora.

Ainda de acordo com o procurador Joao Bosco, os
membros ja trabalhavam em prol do concurso
antes mesmo da nomeacao em Diario Oficial.




"O presidente Dudu Reina assim que assumiu o
cargo ja manifestou que desejava realizar o
concurso. Desde entao vem trabalhando para
poder realizar essa selecao e contratar novos
servidores para reforcar o quadro da Casa.
Toda essa comissao é composta por servidores
sérios e comprometidos.”

Além disso, foi confirmado a Folha Dirigida todos
0s cargos que serao ofertados. O concurso da
Camara de Nova Iguacu R) contara com 33 vagas
e salarios bem atrativos:

Confira abaixo os cargos, vagas e salarios
confirmados!

CARGO VAGAS| SALARIO
Analista de suporte legislativo 3 R$S mil |
Consultor legislativo R$6.500 |
Controladar R$6.500
Procurador de primeira classe R$1 9.??0,19.
Agente de redagdo R$3.150
Agente de notificacges R$3.150 |
Técnico intérprete e tradutor de Libras 1 R$3.581
Técnico de seguranca do trabalho 1 R$3.581
Técnico de audiovisual R$3.581
Técnico de informatica R$3.581
Analista de gestao de Tecnologia da Informagao (T1) RE5 mil
Analista de controle interno 1 R$S mil |
Analista contabil R$5 mil
Analista arquivologia 1 RSS mil |
Analista biblioteconomia 1 RS5 mil |
Analista juridico 4 R$5 mil

Analista de comunicagao socia 2 RE5 mil

O procurador Joao Bosco ainda informou que os
futuros servidores ja devem fazer jus a dois novos
beneficios que irao compor o salario:

e auxilio-saude; e
e auxilio-alimentacao.




"O presidente Dudu fez algo que nunca antes
na historia da Camara de Nova Iguacu foi feito
em relacao aos servidores efetivos. Além do
tradicional auxilio transporte, agora terao
auxilio saude e alimentacao. Ja houve uma
autorizacao e agora esta para ser votado. Sera
por meio de resolucao, a gente ja tem até lei e
estudo de impacto orcamentario para validar
esses beneficios."

Além disso, ja foi confirmado que os servidores
também contarao com plano de carreira que
ocorre por meio de progressoes horizontais e
verticais.

O apice deve ser atingido em cercade 10a 15
anos, de acordo com o cargo, nivel e classe que o
servidor estiver.

O que esperar do trabalho na Camara?

O presidente Dudu Reina e o procurador da Joao
Bosco falam aos candidatos do que eles podem
esperar do trabalho na Camara de Nova lguacu.




Presidente Dudu Reina

“Vocés vao encontrar um ambiente muito
agradavel. Vamos acolher da melhor maneira
possivel. E precisamos muito das pessoas com
competéncia que nos ajudem a elevar a
Camara a ter mais respeito. Vocés sao o
exemplo da democracia que as pessoas tém
aqui dentro, sendo a prova de que é um local
sério, com pessoas sérias e que dao acesso e
assessoria. Principalmente por trabalhar na
area legislativa e administrativa da Casa. O
ambiente é muito bom.”

Procurador Joao Bosco

“E um ambiente de didlogo, de ouvir, de poder
sugerir e dar propostas. Inclusive, nds ouvimos
servidores sobre este concurso e para que eles

cologuem suas visoes, ja que estao aqui ha
muitos anos.

O candidato pode ter a certeza que vai
trabalhar em um ambiente de escuta, de um
presidente que é acessivel e que vive ao
interesse do servico publico.

Desejo que vocés estudem muito. A gente
pretende estabelecer um sistema democratico,
mas também meritocratico. Por isso, passarao
aqueles mais bem preparados. Minha sugestao
é comecar o estudo hoje, independente do
edital."




